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ANUNT
privind scoaterea la concurs a postului de subinginer in cadrul Sectorului Statie
Epurare Ape Uzate

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditji:

Conditii generale:

a) Sa detina cetdfenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) S& cunoasca limba roman4, scris si vorbit;

¢) Saindeplineasca varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) S& aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) Sa detind o stare de sanatate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) S& indeplineascé conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

g) Sa nu fie condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice pentru postul de subinginer:

a) Absolvent al unei facultatii de scurtd duratd/colegiu din care sa rezulte calificarea de subinginer,
avand una din urmétoarele specializari:
- Mecanics,
- Electrotehnic3,
- Electronics,
- Electromecanica.
b) Vechimea in specializarea studilor s& fie de minim 2 ani.

Atributiile postului pentru postul de subinginer:

- Participa si raspunde pentru lucrérile de intrefinere si reparatii efectuate impreuns cu personalul
Sectorului Statie Epurare Ape Uzate,

- Propune solutii de remediere a defectelor constatate la utilaje, aparate, echipamente, instalatii si alte
componente tehnice dupa identificarea si indepartarea cauzelor care au condus la aparitia acestora,

- Identifica uzurile, dereglajele, defectele utilajelor prin observarea exterioars si interioara a acestora

- Asigura remedierea, prevenirea uzurilor, defectelor si dereglajelor componentelor instalatiei prin
aplicarea tehnologiilor de Intretinere si reparare,

- Urméreste respectarea documentatiilor tehnice specifice la executarea operatiilor de intretinere a
utilajelor.

Dosarul de Concurs trebuie s3 contind urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs adresaté Directorului General:

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c¢) Copille documentelor care atestd nivelul studiilor (subinginer) si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului (adeverinte de vechime, copie carte de munca s.a.);

d) Cazierul judiciar;

e) Adeverinta medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberats cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de unitatile sanitare
abilitate. Adeverinfa trebuie s& confing, in clar, numéarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii;

f)  Curriculum vitae model european.




Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:
- selectia dosarelor de concurs va avea loc in data de 08.11.2022 ora 15°

proba scris& va avea loc in data de 14.11.2022 ora 09%°
- interviul va avea loc in data de 18.11.2022 ora 09%

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarai admisi la etapa precedenta.

Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 07.11.2022

ora 15%, la Registratura APAVIL SA, Rm.Valcea, str. Carol l, nr.3-5.
Concursul va avea loc la sediul APAVIL S.A., situat in Rm. Vélcea, str. Carol I, nr.3-5.

Informatii suplimentare: Program de lucru

luni-joi, Tntre orele 07%° — 15%
vineri, intre orele  07%° — 13%,

Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva telefon 0250/739580, interior 22.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

-Legea nr. 241/2006 din 22 iunie 2006 -Republicats-
canalizare, republicata in temeiul art. V din Legea nr. 224/2015 pentru modificarea si completarea Legii

serviciului de alimentare cu ap si de canalizare nr. 241/2008;

-Ordinul 88/2007 al ANRSC pentru aprobarea Regulamentului - cadru al serviciului de alimentare cu

apa si canalizare;

-Legea nr.51/2006- legea serviciilor comunitare de utilitéfi publice;

-Cunostinte de mecanicd, functionare pompe, reductoare
studia manualele si cartile din literatura tehnica de specialitate)

CALENDARUL CONCURSULUI

_—mm e =

[ 07.11.2022, ora 15"

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de
concurs de catre candidati

08.11.2022, ora 15%°

selecfia dosarelor de concurs si afisarea
rezultatelor selectiei dosarelor

09.11.2022, ora 15%

termenul limita pentru depunerea contestatiilor
privind selectia dosarelor

10.11.2022, ora 15%°

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor
acestora

14.11.2022, ora 09”

proba scrisa

15.11.2022, ora 15

afisarea rezultatelor la proba scrisa

16.11.2022, ora 15"

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor
privind rezultatele probei scrise

17.11.2022, ora 15%°

solufionarea contestatiilor privind proba scrisa si
afisarea rezultatelor acestora

18.11.2022, ora 09™

proba interviu

21.11.2022, ora 15%

afisarea rezultatelor la proba interviu

22.11.2022, ora 15™

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor
privind rezultatele probei interviu

23.11.2022, ora 15%°

solutionarea contestatiilor privind proba interviu si
afigsarea rezultatelor acestora

24.11.2022, ora 15%°

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe
site-ul www.apavil.ro
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